Кодекс вигоровца

Vigor” – общество единомышленников, главная цель которого – совместными усилиями помочь людям, перенесшим инсульт, научиться восстанавливать и развивать свои способности и жизненную активность.

Вигоровец – это член организации «Вигор», человек, перенесший инсульт, активно занимающийся своим восстановлением, или его родственник, соблюдающий правила настоящего Кодекса. 

Все мероприятия и занятия организуются волонтёрами, не получающими материального вознаграждения, по доброй воле и в основном на средства волонтёров. 
На занятиях и мероприятиях общества волонтёры действуют только в рамках программы психологической реабилитации.  
ВИГОРОВЕЦ:
При взаимодействии вигоровец – общество Вигор
1. Является активным участником дел и мероприятий, которые выбрал, сам решает, чем может реально помогать Вигору в работе.
2. Несёт личную ответственность за своё поведение на мероприятиях Вигора, в том числе:

· соблюдаeт установленные на мероприятиях правила и инструкции ведущих;

· говорит без сквернословия;

· сохраняeт трезвое состояние, не употребляя алкогольных и наркотических средств;
· если выбрал занятие в мастерской, выполняет домашние задания. Сам заботится о получении домашнего задания, если пропустил занятие мастерской;
·  взяв на себя ответственность, дело доводит до конца;
· соблюдаeт чистоту и порядок в помещениях;
· платит членские взносы в срок. 

3. Соблюдаeт интересы «Вигора» и помогаeт «Вигору» по мере своих возможностей (это может быть личное участие, интеллектуальная и материальная помощь, психологическая поддержка).  

4. Ориентируясь на правило «помогая другому - помогаю себе!», делится опытом, знаниями, усилиями, идеями, помогает другим вигоровцам или людям, перенесшим инсульт.
5. Вигоровец не может представлять интересы «Вигора» ни в одной институции или организации без поручения председателя общества.
6. В случае систематического нарушения кодекса решением общего собрания вигоровец может быть исключен из общества.

При взаимодействии вигоровец-вигоровец.

1. Терпелив и уважителен по отношению к другим:

· принимает и с пониманием относится к возможностям других вигоровцев (разная скорость речи или выговаривания слов, выполнения заданий);
· внимательно выслушиваeт других, не перебивая и не комментируя происходящее соседу;

· ценит и уважаeт время другого – выступаeт коротко и по существу обсуждаемого вопроса, давая пространство и время и другим;
· опаздывая на занятие, звонит старосте и не позже, чем за 5-10 минут предупреждает об этом. Если не может посетить мероприятие или занятие, сообщаeт об этом старосте мастерской (не позже, чем за два часа, а лучше – за день); 
2. Проявляeт внимание к другому вигоровцу (особенно - к новичку), предлагая при необходимости ему помощь и поддержку, а также сообщая ведущему занятия о возникших трудностях.
3. О своих предложениях по работе общества сообщает председателю или всем на общей клубной встрече вигоровцев.
При взаимодействии вигоровец-волонтёр:

1. Уважает и ценит труд волонтёров:

· помогает в организации дел и занятий, в подготовке к работе помещения;
· уважает границы личного времени и пространства волонтёра и не беспокоит его вне мероприятий Вигора, не злоупотребляет временем и вниманием волонтера до и после занятия.
2. Идеи и предложения, за которые готов взяться и реализовать, сообщает ведущим программы.  
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